附件2：《职业规划大赛参赛作品要求》
一、主要内容
一份完整的职业生涯规划书的内容应该主要包括：序言、自我评估与定位、职业目标确立、职业生涯具体规划、效果评估与调整以及结束语等部分。其中职业生涯具体规划部分要尽量详细。
二、具体要求
1、序言
包括为什么要规划自己的职业生涯，即对规划职业生涯的必要性和作用的认识；规划职业生涯存在的风险；规划职业生涯应具备的条件等。
2、自我评估与定位
在介绍个人基本情况的基础上需充分认识自身条件与个人特质，结合大学人才培养目标专业发展要求及本人学业背景进行正确而科学的自我定位，作为设定职业规划目标和策略的基础。在此过程中要借助专业而科学的分析方法（如SWOT法等）进行评估，并要考虑性格、兴趣、特长、专业与学业发展及职业方向之间的匹配。
3、职业目标的确立
确立职业目标首先要对职业方向进行认知与分析，要充分认识和了解家庭、学校、社会等相关环境。特别是要了解目标职业的地位、形势以及发展趋势，以科学认知指导职业目标的确立。
4、职业生涯具体规划
[bookmark: _GoBack]这一部分是针对各时期职业目标而做出的职业生涯详细规划与具体分析。可采用表格的形式对职业生涯时间段进展和变化因素影响进行分析与设计，力求使职业生涯规划具体化、实际化、科学化、可行化。
此部分为职业生涯规划设计书的核心内容，应从在读期间、毕业到入职、入职后等不同时期分时间分层次进行具体规划，每一时期的规划也应细化至年度计划。
5、效果评估与调整
职业生涯规划是一个动态的过程，必须根据实施结果的预计情况以及实际变化情况对职业目标、路径以及实施策略等进行及时的评估与修正。在这一部分中要求规划者根据自身条件与现实环境推测和预计可能实现的效果与可能出现的问题，依照因时而动、随机应变的原则提出可行的评估预案，在真正实施的过程中也要随时跟进并反馈。
6、结束语
总结概括职业生涯规划的理念与思想，收整全文。
三、注意事项
本次大赛的主题为职业生涯规划，参赛者必须如实的根据自己的学习、生活等情况，结合专业背景与社会需求，进行科学合理的职业定位，并制定可行的实施计划。大赛鼓励创新，参赛选手可在大赛主题范围内充分发挥自己的创造力，展现自己个性化的作品。大赛严禁抄袭、剽窃行为，一旦发现将取消参赛资格。

